»neue arbeit eV.“ engagiert sich seit 1989 in der I
Region Westerwald fiir die berufliche und soziale Frauen °
Integration von benachteiligten Menschen und als

Bildungstrager. Aktuell sind ca. 100 Mitarbeiterinnen

und Mitarbeiter beschaftigt, die monatlich Uber

350 Menschen in geférderten Mafdnahmen, eigenen

Dienstleistungsbereichen, ehrenamtlichen Engage-

ments und verschiedenen Projekten betreuen.
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Frauen!

Das Bildungsangebot Frauen! bietet Ihnen eine
ganzheitliche Unterstiitzung, um durch eine auf
Sie individuell abgestimmte Vorgehensweise
eine Verbesserung lhrer personlichen Lebens-
situation zu erreichen. Mit unserer Unter-
stiitzung starken Sie Ihr Selbstvertrauen und
verbessern lhre fachlichen Kompetenzen. Wir
helfen Ihnen - vielleicht gegenwartig noch
versteckte - personliche Ressourcen zu
erkennen. Gemeinsam mit Ihnen erarbeiten wir
Losungsstrategien und entwickeln Perspektiven,
um lhre Integration in den Arbeitsmarkt und/
oder lhre Teilhabe am gesellschaftlichen Leben
erfolgreich zu gestalten.

Wir bieten Ihnen unterschiedliche Aktivitaten
im Bildungsangebot Frauen! an. Zum Beispiel:
Nahwerkstatt, Kinderbetreuung, Haushalts-
buch/Budgetplanung, gemeinsames Kochen.

Theoriebezogene Einheiten:
EDV-Training, Erstellen aussagkraftiger
Bewerbungen, allgemeinbildender Unterricht

Praxisbezogene Einheiten:
Erlebnispadagogik, gesunde Erndhrung,
Werkstattprojekte.

Es besteht die Moglichkeit fiir ein
Berufspraktikum.

Die Dauer des Bildungsangebotes betragt
in der Regel 6 bis 12 Monate.

Ihre individuelle Teilnahme umfasst in der
Regel mindestens 3 Tage pro Woche mit einem
Gesamtstundenumfang von mindestens

7 Stunden. Darin enthalten sind Einzel-
gesprache und Projektgruppenangebote

(als Prasenz- und digitales Angebot).

Tage und Zeiten sprechen wir mit Ihnen
individuell beim Eintritt ab.

Neben den Aktivititen umfasst das

Bildungsangebot , Frauen!“ weitere Inhalte:

- Individuelle Begleitung zur Stabilisierung
der Lebenssituation

» Sozialpadagogische Betreuung

» Informationen zu Erziehungshilfen im Alltag

 Kontakte zu Beratungsstellen

= Vermittlung & Begleitung in Berufspraktika

= Bewerbercoaching

- Projektarbeiten/Workshops

» Training der sozialen Kompetenzen

Dieses Projekt wird durch das Ministerium fiir Arbeit,
Soziales, Transformation und Digitalisierung Rhein-
land-Pfalz aus Mitteln des Europdischen Sozialfonds
Plus (ESF+) und aus arbeitsmarktpolitischen Mitteln
des Landes Rheinland-Pfalz sowie durch das Jobcenter
Kreis Altenkirchen gefordert.
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