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Aktivcenter

Sie wollen lhre Chancen auf dem Arbeitsmarkt
verbessern und in Arbeit oder Ausbildung
durchstarten? Dann ist das Aktivcenter genau
das richtige Bildungsangebot fiir Sie!

Inhalte des Aktivcenters:

Bewerbertraining:

Erstellen von Bewerbungsunterlagen, Lebens-
lauf, Anschreiben - Vorstellungsgesprache und
Kommunikation - Umgang mit Nutzung der
Jobbdrse und anderer Jobportale.

Praxis:

Erprobungen in den Berufsfeldern (Holz, Metall,
Gartenbau, Farbe/Raum, Hauswirtschaft, HoGa,
IT/EDV, Biiro) - Praktika in Betrieben.

Theorie:

Allgemeinbildung - Sprachférderung — Mathe-
matik — Fachkenntnisse aus verschiedenen
Berufsfeldern - EDV und IT Kenntnisse;
Virtuelles Arbeiten (Online-Aufgaben,
virtuelle Web(Arbeits)-Raume, Foren).

Sozialpadagogische Begleitung:

Individuelle Hilfe und Unterstiitzung im Alltag
(ggf. aufsuchende Hilfe) - Training sozialer
Kompetenzen - individuelle Entwicklung

und Planung lhre beruflichen Perspektiven -
Kontaktaufnahme und Begleitung zu
Beratungsstellen.

Projekttage:

Gemeinsame Projektarbeit, z. B. zum Thema
Okologie/Upcycling; Tierschutz; Kreativitat;
gesunde Lebensfiihrung (Erndhrung, Bewegung,
Stressabbau) PC-und Medienkompetenz und
vieles mehr.

Dauer der Maf3nahme:

6 Monate Teilnahmezeit:

4 Tage pro Woche von 8 bis 12 Uhr sowie ein
sozialpadagogischer Gesprachstermin pro
Woche und Entwicklung von Perspektiven.
Fahrtkosten werden iibernommen und
Arbeitskleidung wird gestellt.

Dieses Projekt wird durch das Jobcenter
Kreis Altenkirchen gefordert.
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