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Dieses Projekt wird durch das Jobcenter
Kreis Altenkirchen gefördert.

Sie wollen Ihre Chancen auf dem Arbeitsmarkt 
verbessern und in Arbeit oder Ausbildung 
durchstarten? Dann ist das Förder-AC das 
 richtige Bildungsangebot für Sie! 

Inhalte des Förder-AC:
Praktische Erprobungen und Qualifizierung 
in den Berufsfeldern an den Standorten: 
Altenkirchen:
Holz; Hauswirtschaft; EDV/Büro; Gartenbau; 
HOGA; Metall
Betzdorf:
Handel/Verkauf; EDV/Büro; Lager; Pflege
Wissen:  
Holz; Metall; Farbe/Trockenbau; Gartenbau

Wechsel der Berufsfelder/Standorte ist möglich.

Projektarbeit: 
Gemeinsam planen und führen wir mit 
 Ihnen Projekte in den Berufsfeldern durch. 
Diese  orientieren sich an Ihren Interessen, 
sind  kreativ, fördern fachliche Fähigkeiten 
und ermöglichen Ihnen u.a. gemeinnütziges 
 Engagement z.B. für den Tierschutz, Vereine, 
KiTas, Senioren heime etc. 

Weitere Qualifizierungsinhalte: 
Allgemeine Grundlagen: 
• Theoretische Fachkenntnisse aus den Berufs-

feldern IT-/EDV-Kenntnisse und Medienkom-
petenz, Allgemeinbildung, Virtuelles Arbeiten 
über unseren Schulungsserver (Online-Auf-
gaben, virtuelle Web(Arbeits)-Räume, Foren) 
und vieles mehr.

• Bewerbertraining und Jobcoaching: Berufs-
orientierung – Erstellen von vollständigen 

 Bewerbungsunterlagen –Vorstellungsge-
spräche und Kommunikation – Umgang und 
Nutzung der Jobbörse und anderer Job-
portale – Unterstützung bei der Praktikums-, 
Arbeits- oder Ausbildungsstellensuche.

• Einheiten zur gesunden Lebensführung 
 (Ernährung, Bewegung, Stressabbau).
• Unterstützung & Informationen im Bereich 

wirtschaftliches Verhalten – Tipps zur  Budget- 
und Haushaltsplanung, Hilfe bei Schulden, 
Kontakt zu Fachstellen etc.

• Sozialpädagogische Begleitung: Individuelle 
Hilfe & Unterstützung im Alltag (ggf. aufsu-
chende Hilfe) – Training der sozialen Kompe-
tenzen – individuale Entwicklung und Planung 
Ihrer beruflichen Perspektiven – Kontaktauf-
nahme und Begleitung zu Beratungsstellen 

• Unterstützung der beruflichen Orientierung, 
Unterstützung zum Erhalt und Erwerb beruf-
licher Kenntnisse, Fähigkeiten und Fertigkeiten 
bis hin zur Vorbereitung auf eine möglichst 
abschlussorientierte berufliche Qualifizierung.

Dauer der Maßnahme: 6 Monate Teilnahme-
zeit: 4 Tage pro Woche von 8.00 bis 12.15 Uhr 
sowie ein einstündiger sozialpädagogischer 
 Gesprächstermin pro Woche. Fahrtkosten 
 werden übernommen und Arbeitskleidung 
wird gestellt. 

neue arbeit e.V. 11/2021 · Irrtum und Änderungen vorbehalten

Förder-Aktivcenter




